
令和７年度 労務管理セミナー

一般社団法人 足利労働基準協会

令和７年度の「労務管理セミナー」を下記のとおり開催します。

今年度は、労務管理上のさまざまな課題の中から、どこの企業も少なからず対応に悩む「職場のハラス

メント」と、目まぐるしく施行される「労働関係法令の概要」について、それぞれの専門家から講演をいた

だきます。時期をとらえた有意義な内容となっていますので、経営者や人事・労務担当者の方の聴講を

ぜひお薦めします。

第２部 法令改正の動向について (16:２０～１７：００）

講師 栃木労働局雇用機会均等室（パワハラ対策・労働施策総合推進法担当）
森本英里 氏

日時 １月２２日（木） 午後３時０0分から

場所 ニューミヤコホテル
（受付２時３０分）参加費無料

１月１５日（木）までにメール又はファックス（73-9555）にてお申し込みください。

当日は、午後５時３０分から同ホテルにて「新春会員懇親会」を予定しています。

こちらもあわせてご参加をお願いします。（ご案内は別途いたします）

第１部 職場におけるハラスメントの現状と対策・

カスハラ対策の義務化について （15:００～16:１５)

講師 足利労働基準監督署監督課長 池田直哉 氏

労務管理セミナー 参加申込書

事 業 所 名

参加希望者氏名

ー今年度から来年度にかけて施行される労働関係法令の概要ー
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